
"Corríjame Si Me Equivoco"
El boletín trimestral de

la Comunidad Global de la Información Misionera
(CMIW, por sus siglas en inglés)

Volumen 11, Número 3, Julio del 2021

Está invitado.…

... a celebrar con nosotros la fidelidad de Dios 
para nuestra comunidad como se ha reflejado
en los diez años de la existencia de nuestro
boletín electrónico de "¡Corríjame Si Me
Equivoco!"

Quién: Los que reciben y leen los boletines, en parte o en su 
totalidad, y los que desearían tener el tiempo para hacerlo.
Cuándo: Martes 27 de julio de 2021, de 13:00 a 15:00 UTC
Dónde: a través de Zoom (regístrese de antemano aquí)
Qué: Una fiesta virtual de acción de gracias de dos horas de duración, que incluirá:

• Una reflexión sobre "Investigación y adoración"
• Un poco de música
• Sesiones por Samuel Kabreab, Justin Long, Steve Moon, Stan Nussbaum y Molly Wall
• Una presentación plenaria de Patrick Johnstone sobre el desarrollo de la obra y los obreros de 

información misionera
• Sesiones para compartir lo qué usted ha estado realizando
• Un regalito para todos los que asistan.

Si no puede quedarse durante las dos horas completas de celebración, asista solo el tiempo que 
pueda. Abriremos la reunión con 30 minutos de anticipación para probar las conexiones, así que no 
dude en entrar para charlar.

Haga clic aquí para informarnos que planea aistir. Esperamos celebrar con usted.

“Testimonios y curiosidades de la primera década de CMIW”

Diez años del CMIW, que representa tanto a la Communidad Global de Información Misionera como a 
su publicación trimestral "Corríjame Si Me Equivoco", ha incluido varios aspectos destacados 
inspiradores, regularidades mundanas y algunas peculiaridades alegres.

Principios

- Sas Conradie y Mark Orr habían sido fundamentales en el trabajo de JIMI (Joint Information 
Management Initiative) de World Evangelical Alliance Mission Commission (WEA-MC). Mientras JIMI 
estaba terminando sus operaciones, un área en la que Conradie inició una nueva actividad fue el 
fortalecimiento de las relaciones interpersonales entre los obreros de la información, lo que condujo a la
formación de CMIW.
- En 2010, el CMIW comenzó como un grupo de trabajo WEA-MC por invitación del entonces director 
ejecutivo Bertil Ekstrom. Posteriormente continuó como una Red tanto bajo el WEA-MC como con el 
Movimiento de Lausana.
- Larry Kraft, Stephanie Kraft y Chris Maynard constituyeron el grupo de trabajo original. Después de 
reunirse inicialmente en la estación Victoria de Londres para considerar el estado de la información 
misionera y las necesidades de los obreros de información misionera en todo el mundo, elaboraron la 
declaración de la visión de CMIW en octubre del 2010. Esta declaración se ha renovado y actualizado 
anualmente (y se publica en el CMIW sitio web en globalcmiw.org/Vision).

Boletín
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El boletín de CMIW, "Corríjame Si Me Equivoco", ha sido el conducto de comunicación central del grupo
desde su distribución inaugural en julio de 2011. No solo busca informar, sino invita a la interacción 
entre sus "miembros". De hecho, el CMIW no ha tenido una membresía formal; se ve a sí mismo como 
una "comunidad de práctica" que se extiende más allá de los límites organizativos y geográficos.

- Los primeros boletines se enviaron en inglés únicamente como correos electrónicos sencillos y de 
texto sin formato porque el Grupo de Trabajo deseaba asegurarse de que gente de todos los países 
pudieran recibirlos fácilmente. Con el tiempo, las versiones a todo color con fotografías y gráficos se 
volvieron accesibles a través de enlaces en esos correos electrónicos.
- Con el fin de promover la claridad y la legibilidad, especialmente para aquellos con el inglés como 
segundo (o tercer…) idioma, el vocabulario debía ser claro y simple.
- La lista de distribución original de 276 nombres para la edición en inglés se consolidó a partir de las 
listas de las Conferencias Internacionales de Investigadores de Lausana anteriores, el grupo electrónico
GMIN, el grupo Ethnê Information Strategy, JIMI y los contactos personales de los miembros del Grupo 
de Trabajo.
- El logo del boletín (y la comunidad) fue creado en Brasil en 2011. Fue diseñado para representar una 
comunidad, con los cinco componentes que representan a cinco personas. El logo no es simétrico, lo 
que significa que las contribuciones de los miembros no serán idénticas. Los cinco componentes no son
del mismo tamaño y cada color es único. Estas diferencias reflejan la diversidad de obreros de la 
información en todo el mundo.
- Los diez puntos de la visión de CMIW se establecieron en los primeros
tres boletines.
- La sección favorita del boletín es "Quién es quién en la información de la
misión" (o "Perfil especial"). Comenzó en el primer boletín y contó con
Ronaldo Lidório. Estén atentos para posibles revisiones adicionales.
- La sección "Información de la palabra" también comenzó en el primer 
boletín y hasta la fecha se ha incluido en todos las ediciones.
- La retroalimentación de los primeros lectores fue particularmente sólida, 
y varios comentarios fueron incluídos en la edición de abril de 2012. Los
comentarios incluyeron una solicitud de mayor frecuencia de distribución
del boletín, así como comentarios positivos, y algunos negativos, sobre el
título del boletín.
- En 2012 se inició un sitio web sencillo (globalcmiw.org) para publicar los boletines y también para 
recibir nuevas suscripciones.
- La sección "¡Nos vemos allí!" para encontrarnos en próximas reuniones, también se agregó en 2012.
- En octubre de 2015 se inició el largometraje “Cartas a jóvenes investigadores”, el primero de Darrell 
Jackson.
- En julio de 2018, debido en gran parte a los esfuerzos de Rodrigo Tinoco, Duane Frasier y Erika 
Frasier, el boletín comenzó a publicarse en portugués y en español.

Como nota adicional sobre la importancia del boletín CMIW, como se indica en la edición de octubre de 
2019, “No parece haber otras publicaciones periódicas producidas fuera del amplio panorama del 
idioma inglés, las organizaciones misioneras evangélicas, las redes y las publicaciones con un 
propósito [para 'enfocar sobre el proceso y las personas involucradas con el trabajo de información de 
la misión per se'] similar al de “Corríjame Si Me Equivoco”".

Ramas y flores

Gracias a Dios por el crecimiento y desarrollo que provisto durante la última década.

- En 2012, junto con el nuevo sitio web se abrió una página de Facebook.
- El sitio web de CMIW ha crecido para servir como archivo de los documentos de la Conferencia 
Internacional de Investigadores de Lausana. Además, el sitio proporciona enlaces a varios otros 
recursos que pueden ser de utilidad para los obreros de la información.
- Cuando el boletín se movió a Mail Chimp, se creó una versión más formateada y se distribuyó en los 
correos electrónicos.
- En 2016, la colaboración con Global Mapping International llevó a la incorporación del nuevo grupo de
discusión en línea KSKI (Knowledge Stewardship for Kingdom Impact) bajo la cooperacion de CMIW, 
junto con Nelson Jennings que se unió al Grupo de Trabajo de CMIW.
- La adición de ediciones en español y en portugués han elevado la distribución total del boletín a más 
de 700.
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- Las ediciones adicionales del boletín fueron acompañadas por la creación de un Equipo Editorial de 
CMIW separado, que incluía a Rodrigo Tinoco y Duane Frasier, para trabajar junto con el Equipo de 
Facilitación (anteriormente Grupo de Trabajo).
- El Equipo de facilitación se ha ampliado aún más con las incorporaciones de Duane Frasier y, más 
recientemente, Lara Heneveld.

Esperamos que se regocije con nosotros con estos testimonios y curiosidades de la primera década de 
servicio de CMIW. ¡Que Dios se complazca en bendecir aún más el trabajo de información misionera a 
través de CMIW y otras comunidades, todo por el bien del Reino de Cristo!

AMRIConnect 
 una plataforma en línea creada por el 

Alliance of Mission Researchers & Institutions (AMRI) 

El crecimiento de la iglesia en todo el mundo ha dado lugar al
desarrollo de movimientos y centros de educación teológica. No es
así en cuanto a la abilidad y la capacidad para la investigación 
misionera. La brecha de recursos entre el Norte y el Sur es enorme. Una consecuencia de este 
desequilibrio es la continua propagación de las teorías y prácticas misioneras que nacieron en 
contextos occidentales, sin nutrir otras perspectivas y voces. Además, gran parte de la investigación 
misionera se lleva a cabo a menudo en silos, y existe la necesidad de una mayor conexión entre los 
investigadores misioneros, las organizaciones de investigación y las instituciones.

Un compromiso de cambiar esto creó la Alianza de Investigadores e Instituciones Misionales (AMRI) en 
febrero del 2018. La visión de AMRI es la siguiente:

Como miembros de la Iglesia mundial de Jesucristo, afirmando con gozo nuestro compromiso con el 
Dios vivo y sus propósitos salvadores a través del Señor Jesucristo, y empoderados por el Espíritu 
Santo, nuestra visión es establecer y sostener una comunidad de instituciones cristianas, redes, y 
personas involucradas en la investigación de la misión, facilitada a través de una plataforma en línea 
segura.

Para realizar esa visión, AMRI tiene tres objetivos principales:

- Aumentar la abilidad y la capacidad de todas las partes de la comunidad de investigación misionera 
cristiana en todo el mundo para participar en la investigación misionera, la erudición interdisciplinaria y 
la publicación;
- Facilitar la identificación y priorización de las necesidades de investigación de la misión a nivel 
nacional, regional y mundial;
- Fomentar la relación y la colaboración entre instituciones de investigación, redes, académicos y 
profesionales.

Concretamente, la plataforma en línea segura que se completará próximamente y que facilitará la 
comunidad de instituciones, redes e individuos imaginada se llama AMRIConnect.

AMRIConnect tiene como objetivo apoyar a la comunidad de investigación misionera a través de tres 
funciones principales: Compartir el resultado de la investigación - Conexión con otros investigadores - 
Colaboración en la investigación:

Las siguientes características clave han definido el desarrollo de la plataforma:

- Capacidad multilingüe: fundamental para desarrollar un enfoque policéntrico, específicamente árabe, 
inglés, francés, indonesio, coreano, mandarín, portugués y español.
- Interfaz intuitiva y fácil de usar
- Áreas públicas y seguras a la plataforma.
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- Tablero de mensajes para facilitar la colaboración y la conectividad
- Capacidad de las organizaciones para realizar un seguimiento de su contribución a la investigación y 
planificar estratégicamente
- Alojamiento de resultados de investigación académica y profesional: reúne el alcance completo de la 
investigación misionera en una plataforma

Los individuos podrán crear perfiles por sí mismos para resaltar sus áreas de interés y facilitar la 
conexión con los demás. Las instituciones y redes podrán crear su propia página de inicio y mostrar sus
actividades y áreas de interés.

Todos los usuarios podrán utilizar la plataforma para desarrollar diálogos de colaboración mediante la 
creación de grupos de interés especiales e hilos de discusión.

AMRIConnect Versión 1.0 se estrenara en Agosto del 2021 
www.amriconnect.net 

AMRIConnect es gratis para individuos. Se solicita a las instituciones que realicen una pequeña 
contribución. Para obtener más información sobre AMRI y cómo convertirse en miembro, escriba a 
enquiries@amriconnect.net. También puede encontrar un video introductorio aquí. 

Brasil y el Ministerio de Investigación de Misiones
por Rodrigo Tinoco 

El ministerio de la investigación misionera bendice a la iglesia brasileña.
Podemos rastrear sus raíces desde la década de los 70. Una de sus primeras
actividades visibles fue el intercambio de datos globales a través de ministerios
internacionales. Entre otros beneficios, este movimiento nos ayudó a comprender
el desafío misionero, así como a movilizar iglesias para enviar misioneros
nacionales al exterior. Una segunda contribución inicial importante del
movimiento de investigación misionera en el país surgió a través de la ola de
misioneros extranjeros que trabajaban en Brasil. Estaban investigando, compartiendo el aprendizaje y 
asesorando a los brasileños para que hicieran lo mismo.

Al mismo tiempo, también surgieron iniciativas nacionales de investigación en áreas adicionales, que 
fueron fortalecidas por los movimientos misioneros en otras naciones. De especial interés fueron los 
esfuerzos de investigación asociados con la Plantación de Iglesias por Saturación, el movimiento de 
Crecimiento de Iglesias, el enfoque de Etnias No Alcanzadas y los esfuerzos socio-lingüísticos, entre 
muchos otros.

En 2011, en la primera edición (Volumen 1, número 1) de "Corríjame Si Me Equivoco" (la publicación 
electrónica trimestral de la Comunidad Global de Información Misionera), en la sección "Quién es Quién
en la Investigación de Misiones", ”Se entrevistó a un brasileño. Lo recordamos bien, ya que representó 
un momento prometedor para los ministerios de investigación en Brasil.

Desde ese momento, Dios ha levantado una nueva generación de personas que han escuchado su 
llamado a este ministerio. Hemos visto a varias organizaciones misioneras lanzar sus propios 
departamentos de investigación. La Asociación de Misiones Transculturales de Brasil (AMTB), alianza 
que agrupa a más de 100 organizaciones brasileñas, tiene su propio Departamento de Investigación. 
Esta visión, de formalizar y estandarizar procesos, ha contribuido al avance de un movimiento de 
investigación aquí.

En 2018 experimentamos un avance más. Nació la Alianza de Investigadores de Misiones (APeM), una 
red de brasileños que trabajan con información sobre misiones. La APeM tiene como objetivo promover 
el diálogo entre los involucrados en la investigación misionera, colaborando con el Reino de Dios y Su 
misión. Como ocurre con todos los movimientos orgánicos, los miembros de esta alianza están 
aprendiendo a trabajar juntos para promover nuevas iniciativas. Su enfoque inicial ha sido fortalecer y 
profundizar las relaciones entre sus miembros.

En mi propia vida, Dios me ha motivado a través de dos ámbitos de experiencia. El primero ha sido a 
través de las conversaciones y el cuidado demostrado por los brasileños involucrados en el ministerio 
de investigación. Las cosas no siempre suceden de la manera que nos gustaría y saber que no 
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estamos solos nos da alegría. El segundo ha sido ver y acompañar a una comunidad global de 
personas involucradas en el ministerio de investigación. Saber que Dios ha levantado a hombres y 
mujeres en todo el mundo para este tipo de obra nos anima.

A lo largo del desarrollo del movimiento de investigación misionera de Brasil, hemos conocido y 
apreciado el hecho de que estamos trabajando de acuerdo con hermanos y hermanas en otras áreas 
de nuestra región. Hemos visto varias iniciativas en toda América Latina, incluso las coordinadas por 
COMIBAM (la Cooperativa Misionera Iberoamericana), que es una alianza de grupos y redes 
nacionales que representan a veinticinco países de Iberoamérica. Otros emprendimientos han sido 
coordinados por diversas organizaciones nacionales del continente. Es en este contexto que los 
brasileños hemos podido aprender y compartir conocimientos.
Como brasileños que trabajan con información sobre misiones, estamos en un gran viaje. Es un viaje 
de aprendizaje, de consolidación de lo que ya sabemos y de ejercitar la creatividad para los próximos 
pasos. Muchos son nuestros desafíos y posibilidades, pero veo a Dios enseñándonos a usar las 
capacidades que ya nos ha dado. Esperamos que nuestra relación con Jesús continúe mostrándonos 
cómo, a través de este ministerio, participar en la Misión de Dios.

He compartido solo un poco de lo que hemos visto y experimentado aquí en Brasil. Sabemos que Dios 
los está usando a ustedes y a sus comunidades también. Comparta sus experiencias con nosotros.

Rodrigo Tinoco (RodrigoTinocoBR@gmail.com) se ha desempeñado como Coordinador de Información en FCBH Brasil
desde 2019. Es un entusiasta de la administración del conocimiento. Rodrigo y su esposa Sarah trabajaron durante diez 
años en EE. UU. y Asia con tecnología de datos para ministerios. Viven en Brasilia y tienen cuatro hijos.

Quién es quién en la información misionera
perfíl especial: Gordon Bonham

1. Por favor, cuéntenos sobre usted y su familia.

Me “retiré” en 2009 después de 38 años de experiencia en investigación y
evaluación social con el Centro Nacional de Estadísticas de Salud de EE. UU.,
La Universidad de Louisville, la Universidad de Towson y mi propia consultoría
Bonham Research. Mi esposa Sandy y yo tenemos tres hijos. Scott nació justo
antes de que comenzara mi trabajo de doctorado en sociología en la
Universidad de Michigan. Cathy llegó 3 años después y pronto agregamos a
Michael como hijo adoptivo. Poco después de que lo adoptamos, asistí a un
servicio de comisión de misiones. Me conmovió orar para que si el Señor quería a Scott como 
misionero, estuviera dispuesto. La respuesta fue: "¡Ore por usted mismo, es usted a quien quiero!" 
“Pero Señor, me acabas de llevar a adoptar a Michael. Su discapacidad no le permitiría vivir en el 
extranjero ". Estaba desconcertado hasta varios años después, cuando nuestra iglesia le dio la 
bienvenida a una familia de refugiados vietnamitas. Ese ministerio se convirtió en una iglesia vietnamita
y pronto se unieron las congregaciones coreanas y de hispanohablantes. Luego, muchos años 
después, mientras contemplaba la jubilación, escuché a Larry y Stephanie Kraft hablar sobre su trabajo 
de investigación misionera. "Eso suena a lo que he estado haciendo toda mi vida", pensé. Pregunte, 
"¿Puedo ayudar?" y pronto Larry comenzó a involucrarme en la investigación misionera. Trabajo de 
forma remota desde Pittsburgh, Pensilvania, cerca de donde viven Michael y Cathy. También puedo 
trabajar cuando estoy en Kentucky durante las visitas a Scott y sus dos (de nuestros cinco) nietos.

2. ¿Cuál es su ministerio actual?

Los Kraft me presentaron a OCI y me convertí en el primer “Asociado” oficial de su Equipo de 
Investigación Global, que ha crecido de ellos dos a los 14 que ahora somos. Mi contribución a la 
investigación de evaluación de necesidades y programas del equipo se ha centrado principalmente en 
la recopilación de datos a través de encuestas web enviadas a grupos de miembros, socios o 
participantes en los ministerios. Al responder a solicitudes de dentro y fuera de nuestra organización, a 
menudo propongo un diseño de investigación, desarrollo muestras, analizo datos cuantitativos con 
software estadístico, codifico datos textuales con software cualitativo y redacto informes.

3. ¿Cuáles son las contribuciones que ha hecho a las misiones mundiales que le han brindado la
mayor satisfacción?
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No sé cómo decidir cuál de las más de 50 evaluaciones que he realizado a través de OCI me ha dado 
mayor satisfacción. Tal vez sea solo el desafío de diseñar una investigación para responder a las 
preguntas tales como: "¿Cómo podemos aumentar la oración eficaz?", "¿Estamos logrando el propósito
de nuestra agencia?" Y "¿Cuáles son las mejores prácticas para los obreros misioneros?" Si bien es 
presuntuoso para nosotros como seres humanos pensar que podemos entender lo que es 
espiritualmente efectivo a los ojos del Señor, él creó nuestras mentes, nos dio experiencias y nos dijo 
que los campos están listos para la cosecha. También dijo que siempre estaría con nosotros. Saber que
"Se ha formado una alianza completamente nueva de 60 líderes de oración" sugiere que la 
investigación aumentó la oración efectiva, incluso si todavía no sé cómo medirla. El solicitante de otro 
proyecto lo está "utilizando para señalar a las personas ciudades con menos compromiso". Un tercero 
dice que "también establecerá un punto de referencia que, creo, alentará y desafiará a otros a tomar 
más en serio la evaluación de eventos de aprendizaje". Sin embargo, mi mayor satisfacción proviene de
sentir que el Señor debe aprobar mis contribuciones. Ha seguido enviándome nuevos desafíos de 
investigación durante los últimos 12 años. Esto me hace esperar cada nuevo día. 

4. ¿Qué sueños tiene para sus próximos diez años de ministerio? 

Cuando me jubilé, pensé que la experiencia de investigación que había acumulado a lo largo de mi 
carrera dejaría poco legado. No había encontrado ninguna organización que compartiera el mismo 
compromiso de proporcionar investigación útil de alta calidad sin contar el costo. El Señor me mostró 
que tales organizaciones existen en la investigación de misiones. Mi principal sueño es poder orientar a
otros en el proceso de responder a las solicitudes de investigación para que mi experiencia continúe 
siendo beneficiosa cuando ya no pueda ser una parte integral. También sueño que la planificación del 
ministerio siempre comenzará con una visión claramente definida del llamado del Señor, luego trabajará
de reversa para identificar formas de medir los resultados a corto plazo (3-5 años) e inmediatos (dentro 
de un año), luego enfocar la planificación en las mejores prácticas posibles y los recursos necesarios 
para implementarlas. Se deben recopilar datos con regularidad para evaluar los resultados y determinar
si es necesario realizar alguna modificación. Como sueño individual, tal vez disfrutaría aprender sobre 
las redes y combinarlas con el análisis cuantitativo de causa y efecto y el análisis cualitativo de historias
y necesidades.

5. ¿Hay alguna forma en que estaría dispuesto a ayudar a la comunidad de CMIW?

El Señor no me ha dado una agenda de investigación propia, solo un amor por recopilar y analizar 
datos para ver qué cuentan sobre cómo el Señor ha trabajado en el pasado. A menudo, estas son guías
sobre cómo su pueblo puede trabajar con él en el futuro. Estoy dispuesto a ayudar, siempre que pueda,
en formas prácticas de identificar, recopilar y analizar datos para responder a las preguntas de 
investigación específicas. No soy un experto en ningún área específica y es posible que no conozca las
últimas herramientas de vanguardia, pero tengo experiencia en encuestas web, muestreo 
representativo, análisis estadístico y codificación cualitativa. 

“HIS” está cambiando su nombre (un poquito) 
por Chris Maynard, Registrador de HIS

El Sistema de Información de la Cosecha" está cambiando su nombre a "Estandares de Información de 
la Cosecha". Es un pequeño cambio, pero refleja mejor lo que hacemos. ¡Felizmente, el acrónimo "HIS"
permanece sin cambios! Todavía puedes encontrar nuestro trabajo en hisregistries.org.   

HIS gestiona los estándares de datos que utilizan los curadores de las bases de datos de misiones para
facilitar el intercambio de datos entre ellos y permitir a los usuarios de esas bases de datos hacer 
comparaciones entre ellos. Somos la ISO del mundo misionero cristiano. De hecho, nuestro estándar 
de idiomas, desarrollado inicialmente para rastrear y ayudar a la traducción de la Biblia, ha sido 
adoptado como un estándar ISO global. Actualmente también prestamos atención a los estándares de 
datos en las esferas de grupos étnicos, religiones, recursos para el ministerio, dialectos y geografía.

Nos llevará un tiempo implementar nuestro cambio de nombre de manera consistente y es posible que 
comience a ver otros cambios. Por el momento, cada uno de nuestros estándares se denomina 
"registro". Somos conscientes de que esta no es la mejor forma de describir nuestro trabajo en todos 
los ámbitos.
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Las cosas a menudo avanzan lentamente en el área de estándares de datos, pero tenga la seguridad 
de que los editores HIS continuarán con su trabajo paciente, cuidadoso y a largo plazo en su nombre.

Información de la Palabra

En el relato de la creación de Génesis 1, parece que Dios se preocupa tanto por la cuantificación como 
por la clasificación:
 
Génesis 1:16 "Dios hizo los dos grandes astros ; Génesis 1:20 "...Que rebosen de seres vivientes las 
aguas "; Génesis 1:24-26 "¡Que produzca la tierra seres vivientes: animales domésticos, animales 
salvajes, y reptiles, según su especie!» Y sucedió así. Dios hizo los animales domésticos, los animales
salvajes, y todos los reptiles, según su especie".

¿Alguna vez nos hemos dejado caer en argumentos de calidad versus cantidad? ¿Qué podemos hacer 
para promover más y mejores investigaciones con métodos mixtos?

¡Se buscan investigadores! 

En New Generations estamos contratando para tres puestos, a tiempo parcial o completo, como 
miembros de nuestro equipo de investigación virtual global. 

New Generations (www.newgenerations.org) es un ministerio internacional comprometido en 55 países 
y ha sido utilizado por Dios para iniciar 146 Movimientos para Hacer Discípulos (DMM).

La Evaluación Cualitativa Interna (IQA) es un estudio cualitativo global en 27 DMM, con la intención de 
comprender el ADN espiritual de DMM, cómo ocurre la transferencia y los factores que contribuyen e 
inhiben los movimientos, llevado a cabo durante un período de tres años.

Gerente de Proyectos de Investigación – Perfil: experiencia previa en gestión y administración de 
investigaciones, análisis cualitativo, comunicación en equipo, elaboración de presupuestos, MS Teams /
365, conocimientos básicos de DMM. 
Asistente de investigación – Perfil: experiencia previa en investigación, ingreso de datos de 
transcripción, codificación, análisis cualitativo, NVivo, MS Teams / 365, conocimientos básicos de DMM.
Entrenador de calidad (tiempo completo) - Propósito: liderar un equipo de diez entrenadores de 
campo y, junto con ellos, equipar a los plantadores de iglesias en la mentalidad y habilidades de 
evaluación, ayudándolos a interpretar las ideas de DMM para corregir el rumbo. Perfil: corazón pastoral,
experiencia en liderazgo y supervisión de equipos, habilidades de comunicación con mentalidad 
analítica incl. redacción de historias e informes, MS Teams / 365, experiencia en DMM
Fecha de inicio: potencialmente inmediatamente
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Si está interesado, o conoce a alguien que pueda estarlo, escriba al Dr. Emanuel Prinz, Jefe de Análisis
Global, a eprinz@newgenerations.org para una publicación de trabajo o con su solicitud.

Detalles Finales:

• Con la ayuda de Dios este boletín ahora se presenta en inglés, portugués y español.

• El Equipo Editorial incluye a: Chris Maynard, Duane Frasier, Larry Kraft, Nelson 
Jennings, Rodrigo Tinoco y Stephanie Kraft. 

• Favor de enviar comentarios, sugerencias o ideas a: info@globalcmiw.org.

• Puede encontrar ediciones anteriores en: www.globalcmiw.org
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