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Global

‘ M I W Hay alrededor de 200 personas registradas en nuestro grupo de

Comunidad Global de Informacion Misionera Google! “KnOWIedge StewardShlp for K|ngd0m ImpaCt" (KSKI)
Esto se compara con aproximadamente 600 que se suscriben a la
versidn en inglés de este boletin. Durante el 2019, 46 de esas 200 personas publicaron mensajes en el
grupo, lo que parece una buena tasa de participacion.

Hubo cuatro publicaciones particulares que generaron mucha discusion. Una de Nelson Jennings
tenia el titulo sencillo de "¢ Fuente de estadisticas?" Dijo: "Me preguntaron por la fuente de la afirmacion
que se repite con frecuencia: '85% de los que sirven como pastores tienen poca capacitacion formal'.
¢ Alguien sabe?" Es bastante comun que las personas le pregunten a KSKI sobre las fuentes y, como
de costumbre, esta solicitud generé algunas respuestas directas a esa pregunta. Pero también condujo
a la discusion sobre la importancia de la afirmacion, el valor de la "capacitacion formal" y qué tipo de
capacitacion es mas valiosa. A veces, las publicaciones mas breves pueden llevar a largas discusiones.

Un titulo mas intrigante fue "La hipdtesis rival de la aleatoriedad". Bajo ese encabezado, Les Hirst
compartié un enlace a "un articulo fascinante que nos llama la atencién sobre una falla importante en
muchas investigaciones. Las hipétesis rivales de muchos tipos a menudo se pasan por alto cuando
sacamos conclusiones de nuestra investigacion". Esto llevé a la discusidén sobre nuestros propios
prejuicios y qué hacer al respecto.

Jay Matenga nos pidié que reconsideremos el
concepto de "la tarea", lanzando este desafio: "...
Mi desafio para este grupo y la Comunidad de
Obreros en la Informacién Misionera en general
es como podemos avanzar con la investigacion de
misiones de tal manera que no mercantilice ni
objetive el enfoque de las actividades de las
misiones ...". Esto inici6 la discusién mas grande
del afio, 0 mas bien varias discusiones, ya que la
publicacion inicial de Jay cubrié mucho terreno y la
gente tomo diferentes puntos al respecto. Observo
que desde entonces Jay ha sido nombrado Director
Ejecutivo de la Comision de Misiones de WEA.
¢, Publicar en KSKI promueve tu carrera en
misiones, para explicar esta observacién?

Una publicacion inicié una encuesta sobre aplicaciones de oracion producidas por la investigacion de
las misiones: "Esta publicacion es para encuestar a los miembros de la comunidad de KSKI sobre la
conciencia, el uso y la promocion de dos importantes aplicaciones de oracion producidas por la
investigacion de la s misiones: https://joshuaproject.net/pray/unreachedoftheday/app." [disponible en
espanfol] y http://operationworld.org/prayer-app/. Las respuestas dejaron claro que la encuesta en si
misma alentd a algunas personas a comenzar a usar esas aplicaciones por si mismas.

Usted puede escuchar (o participar) en debates como estos suscribiéndose a: KSKI. Simplemente
siga las instrucciones en: https://globalcmiw.org/joinkski.
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Terminando con la Tarea 2019

El objetivo de la iniciativa Finishing The Task (FTT) ha sido catalizar el compromiso evangélico de las
"etnias no alcanzadas sin compromiso misionero (UUPG) de mas de 500 personas que estan fuera del
alcance del Evangelio de Jesucristo". El afio 2019 marco6 varios cambios para FTT incluso cuando el
objetivo original sigue.

Paul Eshleman literalmente entrego el bastdn a Rick Warren como el nuevo lider de la iniciativa. Paul
habia estado al frente de FTT desde su comienzo. Otra gran diferencia en la conferencia de este afio
fue la falta de enfoque intenso habitual en referencia a la lista de UUPG para "adoptar”. Esto se debe a
que en 2018 se adoptaron los ultimos grupos que cumplieron con los criterios de "sin compromiso
misionero ". Aun cuando todavia existen 261 grupos en la lista, en los cuales no se habia producido el
compromiso de adoptarlos, en esta ocasion, no se enfocé en ellos,

Un recién llegado a la conferencia (y habia muchos) seria perdonado por preguntarse dénde estara
ese "otro lugar". En el pasado, "la lista" ha sido un punto de reunién, actuando como un pegamento que
mantuvo la conferencia unida. En este afo de transicion, nos quedamos con la incertidumbre con
respecto a qué direccion tomara la conferencia de FTT.

Detras de escena, Rick y su equipo escucharon varias voces claves que aportaron informacién sobre
esa direccién. Las sugerencias incluyeron examinar las etnias con bajo compromiso misionero, la
inclusion de "segmentos"” de etnias y la consideracion de la falta de compromiso por localidad.

Una preocupacion cada afio ha sido la representacion insuficiente del Sur Global en la conferencia y
como una voz en la investigacion de etnias que sustenta el movimiento. De hecho, hay una llamada
para conectarse con esas voces en el futuro. Si conoce a alguien de la comunidad de Sur Global que
participa en la investigacion de grupos de personas, comuniquese con: Lara Heneveld

lara@issacharinitiative.org y www.finishingthetask.com.

jAlli Te Veo!

Leer este boletin es interesante; de lo contrario, jno habria leido hasta aqui! Pero también nos gusta
reunirnos con otros obreros para ponernos al dia y compartir historias. Aqui hay algunos eventos
proximos en los que sabemos que habra obreros de la informacion presentes:

* Blue Med en febrero

* GCPN en febrero

* EMDC en marzo

* No hay conferencia, pero algunos de nosotros visitaremos Colorado Springs del 20 al 24 de abril.

Si quisiera compartir una comida o un café en uno de estos eventos, haganoslo saber en:
info@globalcmiw.org. Lo pondremos en contacto con otros obreros de la informacion.
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Informacion de la Palabra
Denles ustedes mismos de comer - contestd Jesus. jEso costaria casi un afo de trabajo! - objetaron -.
¢ Quieres que vayamos y gastemos todo ese dinero en pan para darles de comer?; Cuantos panes
tienen ustedes? - pregunto -. Vayan a ver. Después de averiguarlo, le dijeron: Cinco, y dos pescados.

Gran parte de la investigacion misionera se refiere a comprender la necesidad. En Marcos 6, Jesus
les dice a sus discipulos que investiguen los recursos disponibles. ; Deberiamos dedicar mas tiempo y
atencion en esta direccion?

(Esta informacion de la Palabra se inspiré en una charla dada por Reuben Ezemadu en la mas
reciente Conferencia Internacional Lausana de Investigadores — LIRC).

Detalles Finales
Con la ayuda de Dios este boletin ahora se presenta en inglés, portugués y espafiol.
El Equipo Editorial incluye a: Larry Kraft, Stephanie Kraft, Chris Maynard, Nelson Jennings, Rodrigo
Tinoco y Duane Frasier.
Favor de enviar comentarios, sugerencias o ideas a: info@globalcmiw.org.
Puede encontrar ediciones anteriores en: www.globalcmiw.org
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